
         TABELLA PAGA DA VALERE PER I DIPENDENTI DEI SETTORI
         DELLA TRASFORMAZIONE (Seconde lavorazioni del vetro)

            IN VIGORE DAL 1° APRILE 2005

LIVELLI       PAGA PREMIO      CONTIN-    E.D.R. TOTALE
      BASE   PROD.       GENZA MENSILE

1° Liv. * €.5,16 598,15 11,18 512,61 10,33 1.132,27
2° Livello 665,27 12,64 514,95 10,33 1.203,19
3° Livello 741,03 14,07 517,12 10,33 1.282,54
4° Livello 794,06 15,28 518,86 10,33 1.338,53
5° Livello 870,86 16,41 521,76 10,33 1.419,36
5° Livello A 901,39 16,41 521,76 10,33 1.449,89
6° Livello 931,96 17,88 522,29 10,33 1.482,46
6° Livello A 954,47 18,26 523,53 10,33 1.506,59
7° Livello 1.062,82 19,99 528,14 10,33 1.621,28
8° Livello 1.190,58 22,86 532,11 10,33 1.755,87
8° Livello A 1.226,02 23,49 532,25 10,33 1.792,09

* Superminimo
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