TABELLA PAGA PER | DIPENDENTI DA PUBBLICI ESERCIZI, RISTORANTI,
BAR, PASTICCERIE, TAVOLE CALDE, ECC.
IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2007

(orario di lavoro: 40 ore settimanali )

LIVELLI Paga 3° elem. Contin- TOTALE
base prov.le genza MENSILE
A-Quadri 1.237,06 3,36 542,18 1.782,60
B-Quadri 1.110,21 3,36 537,12 1.650,69
1° livello 998,22 3,36 536,24 1.537,82
2° livello 871,63 3,36 531,20 1.406,19
3° livello 795,42 3,36 527,91 1.326,69
4° livello 724,39 3,36 524,63 1.252,38
5° livello 649,33 5,05 522,09 1.176,47
6° livello S. 606,15 5,20 520,38 1.131,73
6° livello 590,27 5,20 520,25 1.115,72
7° livello 522,52 5,94 518,22 1.046,68

* Per i Quadri deve essere aggiunta lI'indennita di funzione prevista dal ccnl

UNA TANTUM: Un importo Una Tantum deve essere corrisposto al personale in forza al 27 Luglio 2007
che abbia prestato servizio, nell'ambito del rapporto in essere alla suddetta data, nel periodo di carenza con-
trattuale 1° Gennaio 2006- 30 Giugno 2007.

Tale importo compete con le decorrenze e nelle misure di seguito indicate:

Livelli Importi

Agosto 2007 Febbraio 2008
AeB 213,00 253,00
1,2,e3 181,00 215,00
4e5 160,00 190,00
6S,6e7 128,00 152,00

Per gli apprendisti e per i lavoratori retribuiti con la percentuale di servizio I'Una Tantum € pari a €.234,00:
€.110,00 da corrispondere con la retribuzione del mese di Agosto 2007 e €.124,00 con quella del mese di
Febbraio 2008.

Ai soli dipendenti della ristorazione collettiva in servizio alla data del 1° Gennaio 2008 che abbiano prestato
servizio continuato nel periodo 1/1/2006 - 30/06/2007, verra corrisposta, per 24 mesi consecutivi a partire dal
1/1/2008 e fino al 31 Dicembre 2009 una "indennita speciale” pari ai seguenti importi mensili lordi, ai vari livelli:
Liv. A-B 19,42 Liv.1,2,3 16,50

Liv. 4,5 14,59 Liv. 6S, 6, 7 11,66

FILCAMS -CGIL
FISASCAT-CISL
UILTuCS-UIL
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TABELLA PAGA PER GLI APPRENDISTI DIPENDENTI DA PUBBLICI
ESERCIZI, RISTORANTI, BAR, PASTICCERIE, TAVOLE CALDE, ECC.

IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2007

APPRENDISTI ASSUNTI FINO AL 27/07/2007
(orario di lavoro: 40 ore settimanali )

LIVELLI Paga  3° elem. Contin- TOTALE
base prov.le genza  MENSILE
3° livello (durata 48 mesi)
1° anno 596,57 2,52 395,93 995,02
2° anno 636,34 2,69 422,33 1.061,35
3° anno 676,11 2,85 448,72 1.127,68
4° anno 715,88 3,02 475,12 1.194,02
4° livello (durata 36 mesi)
1° anno 543,29 2,52 393,48 939,29
2° anno 579,51 2,69 419,71 1.001,90
3° anno 615,73 2,85 445,94 1.064,52
5° livello (durata 36 mesi)
1° anno 487,00 3,78 391,57 882,35
2° anno 519,46 4,04 417,67 941,17
3° anno 551,93 4,29 443,77 999,99
6° livello S.( durata 24 mesi)
1° anno 454,61 3,90 390,29 848,80
2° anno 484,92 4,16 416,31 905,39
6° livello (durata 18 mesi)
1° anno 442,70 3,90 390,19 836,79
ultimi 6 mesi 472,22 4,16 416,20 892,57

APPRENDISTI ASSUNTI DAL 28/07/2007

Possono essere assunti con contratto di apprendistato proefessionalizzante i lavoratori destinati a svolgere
le mansioni dei livelli 2,3,4,5,6S e 6.

Inquadramento Durata Periodo Retribuzione

finale

Liv. 2,34 48 mesi Primi 12 mesi 80%
Dal 13°mese al

Liv. 5, 6S 36 mesi 24° mese 85%
Dal 25°mese al

Liv. 6 24 mesi 36° mese 90%
Oltre il 36° mese 95%
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