TABELLA PAGA PER GLI IMPIEGATI DIPENDENTI
DA IMPRESE EDILI IN VIGORE DAL 1™ GIUGNO 2008

SETTORE INDUSTRIA

CATEGORIE Paga Contin-  Premio PremioProd E.D.R. TOTALE

Base genza Prod. Integ. Prov. MENSILE
19/07/2006

7° LIVELLO

Imp. di 1°S 1.372,56 533,82 290,93 83,31 10,33 2.290,95

6° LIVELLO

Imp. di 1° 1.235,29 529,63 267,24 75,42 10,33  2.117,92

5° LIVELLO

Imp. di 2° 1.029,40 523,35 222,34 62,85 10,33  1.848,26

4° LIVELLO

Ass.tecnici gia

ing.in 3° 960,80 521,25 199,60 58,66 10,33  1.750,64

3N LIVELLO

Imp. di 3° 892,16 519,16 184,06 54,47 10,33  1.660,18

2°LIVELLO

Imp. di 4° 802,95 516,43 166,46 49,02 10,33 1.545,19

1° LIVELLO

Imp.di 4° cat.

1° impiego 686,28 512,87 143,33 41,90 10,33 1.394,71

INDENNITA" DI MENSA

€.2,65 al giorno dal 1.07.2006

Ai lavoratori con la qualifica di quadro verra corrisposta un' indennita di funzione di €.70,00
con l'assorbimento dell'eventuale superminimo individuale fino a concorrenza del 50% del-

I'importo predetto.
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