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PROTOCOLLO D' INTESA
tra Provincia di Siena e i Sindacati CGIL, CISL, UIL

PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO
“INFANZIA E CONCILIAZIONE"” ANNO 2008, CONTRIBUTI ALLE MADRI E AI PADRI DI
BAMBINI/E DI ETA' COMPRESA TRA 3 E 36 MESI PER LA FREQUENZA AI SERVIZI EDUCATIVI
PER LA PRIMA INFANZIA

La Provincia di Siena
e
le Organizzazioni Sindacali CGIL- CISL- UIL

Premesso che:

La Provincia di Siena si impegna ad attuare, per quanto di propria competenza, politiche volte ad incentivare la crescita
- dei servizi per Iinfanzia, con lebiettivo di raggiungere, di concerto ed n collaborazione con i comuni del territorio
- provinciale, entro il 2010, (a quota del 33% della popolazione potenziale fruitrice, prevista dagli obiettivi comunitari. Ii
. raggiungimento di questo obiettivo richiede un lavoro indirizzato a garantire Veffettiva pari opportunitd di accesso ai

" servizl per bambini, sfa che vivano in citta o in piccali comuni.”

Si assiste nefla nostra provincia in questi ultimi anni ad una forte femminilizzazione del mercato del lavoro,
Inevitabilmente congiunta ad aspetti di precarizzazione: infatti sia il lavoro a tempo determinato che il lavaro a progetto
- sono essenzialmente al femminite, se non nella fase di ingresso sicuramente in quella della permanenza in tale forme
-~ contrattuali, Le donne “scelgono” (0 sono costrette a scegliere) pili degh uomini | cantrakti atipici; incltre il part/time, che
©..e prevalentemente femminile, viene scelto per poter meglio conciliare la vita familiare con quella lavorativa.

- L'oblettivo prioritario del progetto “Infanzia e conciliazione™ & quello di offrire servizi finalizzati alla conciliazione tra vita
familiare e vita lavorativa e a consentire la partecipazione delle donne alle politiche attive del lavoro. It progetto prevede
infatti un contributo per le spese effettivamente sostenute dalle famiglie in servizi educativi per la prima infanzia pubblici
e privati per accudire figh di eta compresa tra i 3 e 1 36 mesl,

. Tra la Provincia di Siena le Organizzazioni sindacali CGIL,CISL,VIL & intendimento sottoscrivere un protocollo di intesa
per la realizzazione del progetto “Infanzla e conciliazione” contributi alle madri e al padri di bambinife di eta” compresa
tra 3 e 36 mesi per la frequenza ai servizi educativi per fa prima infanzia

La Provincia di Siena ha preso liniziativa per ricevere la disponibilita delle organizzazioni sindacali CGIL, CISL & UIL ad
aderire al presente protocollo dintesa, considerate [e scelte operative organizzative e procedurali che hanno coinvolto
tutli [ firmatari del presente protocollo.

Viste
= Legge n. 53 del 8 marzo 2000, “Disposizioni per il sostegno della maternita e della paternita, per il diritto alla cura e
alla formazione e per il coordinamento dei tempi delle citta”

Legge n. 328 del 8 novembre 2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi
sociali”;

LR, n, 32 del 26 luglio 2002 “Testo Unico della normativa della Regione Toscana in materia di educazione,
Istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro” e successive medifiche e integrazioni;

DPGR n. 47/R del 8 agosto 2003 “Regolamento di esecuzione della L.R. 26,7.2002, n, 327

LR, n. 41 del 24 febbraio 2005 “Sistema integrato di interventi e servizi per la tutela dei diritti di cittadinanza
sociale”;
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Convengono

Art 1 - Finalita del protocollo
La finalitd del presente protocollo, recepiti i principi, gli indirfzzi e le indicazioni della L. 328/2000 e della L.R.T. 41/05,

intende attuare una strategia volta al superamento delle ottiche settoriali, sviluppando i cocrdinamento e le sinergle tra
enti istituzionali e settor! degli stessi enti, potenziando le esperienze concertative e coprogettuall tra le Istituziond, tra
organizzazioni e tra professicnafita diverse.

Art. 2 - Enti interessati

Alla stesura del protocollo, tramite i loro rappresentanti legali prendono parte:

- La Provincia di Siena

- Le Organizzazicni Sindacali CGIL-CISL-UIL

La Provincia di Siena assume il ruclo di promotore e canduttore a buon fine del protocollo.

Art 3 - Criteri generali del protocollo

1 firmatari si accordano sui seguenti criteri generali da porre alla base del presente protocollo:

a. Fattiva collaborazicne e coardinamento in fase di pregrammazione, attuazione e verifica di “Infanzia e conciliazione.
Contributi alle madri e ai padri di bambini/e di eta’ compresa tra 3 ¢ 36 mesi per la frequenza ai servizi educativi per
la prima infanzia™;

b. Fattiva realizzazione in forma integrata di azioni efo interventi in favore dei padri e delle madri della provincia di
Siena sul terna della conciliazione tra tempi di vita e tempi di lavoro;

c. Uniformita degli interventi nelta provincia di Siena.

Art. 4 -~ Campi di applicazione del protocollo
I protocollo & finalizzato a rendere operativo 1l progetto “Infanzia e conciliazione. Contributi alle madri e ai padri di

| ambini/e di etd compresa tra 3 e 36 mesi per la frequenza al servizi educativi per la prima infanzia”, e si applica in tutto
rritorio provinciale.

“Art. 5 - Contenuto del protacolio

La Provincia di Siena si impegna a:
- gestire direttamente il fondo assegnato dai finanziamenti della Fondazione Monte dei Paschi di Siena relativo a

“nfanzia e conciliazione, Contributt alle madri e ai padri di bambini/e di eta’” compresa tra 3 e 36 mest per la
- frequenza ai servizi educativi per la prima infanzia”, assume quindi le funzioni di coordinatore del progetto, e
i -procede, per quanto di competenza di legge, a verifiche relative alla documentazione presentata dai partecipanti
- all'avviso pubblico;
~ . potenziare e coordinare Tmpegno delle istituzioni e del private sociale nella provincia di Siena per [a crescita del
07 sarvizi per linfanzia, con Vobiettivo di raggiungere, di concerto ed in collaborazione con | comuni del territorio

~provinciale, entro il 2010, la quota del 33% della papalazicne potenziale fruitrice;

- realizzare pubblicazioni a carattere informativo e di supporto alla diffusione di una cultura delfa
conciliazione/condlvisione e a far conoscere le opportunitd ed I servizi attivi sul territorio in tema di conciliazione
tra tempi di vita e tempi di lavoro che possano essere di supporto alla genitorialita;

e Organizzazioni Sindacali CGIL-CISL-UIL, anche tramite [ loro patronati presenti su tutto il territorio provinciale, si

pagnano a fornire informazione corretta ed aggiornata sul progetto “Infanzia e conciliazione, Contributi alle madri

1.padn di bambini/e di eta” compresa tra 3 e 36 mesi per la frequenza al servizi educativi per la prima infanzia” ed
ccompagnare e sostenere le famiglie nel percorso di accesso al contributi, e in particolare a sostenere la
ertificazione reddituale, attraverso apposita convenzione da stipularsi tra la Provincia di Siena e [ patronati

Art 6 - Validita del protocollo
.presente protocollo ha durata annuale dalla data della stipula.

}rt. 7 - Procedimento amministrativo
“responsabile del procedimento amministrativo il Dirigente del Servizio del Cultura-Pubblica Istruzione-Politiche Sociali -

Servizi alla Persona dr. Antonio De Martinis.




Letto, approvato e sotioscritto

Provincia di Siena:
CGIL

CIsL

UIL
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