
 
TABELLE PAGA PER AZIENDE  INDUSTRIALI GRAFICHE ED EDITORIALI

 IN VIGORE DAL 1° GENNAIO 2009

LIVELLI                PAGA          CONTIN-   E.D.R.        TOTALE
               BASE           GENZA        MENSILE

         

QUADRI 1.594,50 539,99 10,33 2.144,82
A  SUPER 1.586,79 539,99 10,33 2.137,11
A 1.339,86 533,19 10,33 1.883,38
B 1 Super * 1.289,19 530,40 10,33 1.829,92
B1 1.250,70 530,40 10,33 1.791,43
B 2 1.171,82 528,03 10,33 1.710,18
B 3 1.087,80 525,48 10,33 1.623,60
C 1 1.004,41 523,01 10,33 1.537,75
C 2 886,40 519,63 10,33 1.416,36
D 1 802,37 517,35 10,33 1.330,05
D 2 729,90 515,40 10,33 1.255,63
E 641,39 512,87 10,33 1.164,59                                                                                                                                                 

L'accordo integra l'attuale sistema classificatorio con l'inserimento del livello B1 S (in sosti-
tuzione del parametro 201) al quale appartengono nuovi profili professionali.
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