
                    TABELLA PAGA PER I DIPENDENTI DA IMPRESE DI PULIZIA IN VIGORE DAL 1.1.2009

LIVELLI           7° liv.           6° liv.       5° liv.           4° liv.           4° liv.           3° liv.            2° liv.            2° liv.            1° liv.
        Par. 125         Par. 115

Paga base 1.031,20 892,67 718,26 656,68 641,30 605,38 590,00 559,21 513,04

Contingenza 532,06 524,77 518,53 517,50 517,50 515,42 513,96 513,96 512,71

Anz. Forfettaria
di settore operai ** 0,00 0,00 41,08 39,66 39,66 36,53 34,39 34,39 32,67

3°elem.prov. 3,85 2,36 1,01 1,01 1,01 0,59 0,448 0,448 0,00
 

e.d.r. 10,33 10,33 10,33 10,33 10,33 10,33 10,33 10,33 10,33

EDAR*** 27,66 23,94 19,27 17,61 17,20 16,24 15,83 15,00 13,76

Totale mensile 1.605,10 1.454,08 1.308,48 1.242,79 1.227,00 1.184,49 1.164,96 1.133,34 1.082,51

Totale orario 9,28 8,41 7,56 7,18 7,09 6,85 6,73 6,55 6,26

** A partire dal 1° Giugno 2001, l'anzianita' forfettaria di settore ( ex incremento automatico biennale) per gli operai non sarà corrisposta ai neo  
assunti nel settore per i primi tre anni di anzianità nel settore e sarà corrisposta a partire dal 4° anno di anzianità , senza interruzione del rapporto 
di lavoro nel settore. 
Dietro richiesta del lavoratore, l'impresa rilascerà una certificazione attestante l'anzianità di servizio del dipendente mede-
simo presso l'azienda.

 *** Elemento distinto e aggiuntivo della retribuzione (EDAR) sarà erogato per 14 mensilità e non utile agli effetti del 
computo di alcun istituto contrattuale e del Trattamento di Fine Rapporto.
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