
TABELLA PAGA PER I DIPENDENTI DA AZIENDE ARTIGIANE 

METALMECCANICHE E DELLA INSTALLAZIONE DI IMPIANTI  

IN   VIGORE DAL  1°   GENNAIO 2010

La presente tabella è stata redatta in base all'Accordo Interconfederale 23 Luglio 2009 non sottoscritto 

dalla C.G.I.L.

LIVELLI      Paga   Terzo Int.vo    Contin-  E.d.r. TOTALE

     Base Elem. Reg.le     genza  MENSILE

1^ Liv.

1°Sup.imp. 1.044,40 20,86 79,02 525,76 10,33 1.680,37

2^ Liv. A

1°cat.imp. 937,88 22,67 70,13 522,38 10,33 1.563,39

2^ Liv. B

2°sup.imp. 858,98 19,67 63,16 519,29 10,33 1.471,44

3° Liv.

2°cat.imp. 807,61 23,74 59,01 517,30 10,33 1.417,98

1°sup.op. 807,61 16,72 59,01 517,30 10,33 1.410,96

4^ Liv.

3°cat.imp. 733,75 17,13 51,77 514,43 10,33 1.327,41

1°cat.op. 733,75 15,94 51,77 514,43 10,33 1.326,22

5^ Liv.

4°cat.imp. 688,88 18,90 48,55 512,90 10,33 1.279,56

2°cat.op. 688,88 16,03 48,55 512,90 10,33 1.276,70

6^ Liv.

3°cat.op. 634,33 15,62 44,62 511,21 10,33 1.216,11

UNA TANTUM: 

In virtu' di questo accordo separato a copertura del periodo 1/1/2009 - 31/12/2009 verrà corrisposto ai soli lavo-

ratori in forza al 1° Luglio un importo forfettario pari a €.115,00 lordi suddivisibiliin quote mensili o frazioni 

in relazione alla durata del rapporto nel periodo interessato. Il suddetto importo, sarà ridotto proporzionalemte 

per i casi di assenza facoltativa post-partum e part-time.

L'Una Tantum verrà erogato in due rate pari a €.60,00 da corrispondersi con la retribuzione di Luglio 2009 

e €.55,00 unitamentte alla retribuzione relativa al mese di Novembre 2009.

L'Una Tantum per gli apprendisti, in forza al 1° Luglio 2009, è quantificato nella misura del 70% dell'importo 

relativo ai lavoratori qualificati pari a €.80,00 da retribuirsi con le stesse scadenze.

L'accordo in questione prevede l'abrogazione della indennità di vacanza contrattuale.

ENTE BILATERALE NAZIONALE DELL'ARTIGIANATO:

A decorrere dal 1° Luglio 2010, le imprese non aderenti all'Ente Bilaterale Artigianato e che non versano il relativo

contributo dovranno erogare al lavoratore una quota di retribuzione pari a €.25,00 lordi mensili

per ogni livello di inquadramento, per 13 mensilità.

Tale importo, che sarà escluso dalla base di calcolo del T.f.r., dovrà essere erogato con cadenza

mensile e mantiene carattere aggiuntivo rispetto alle prestazioni dovute ad ogni lavoratore.

FIOM       FIM        UILM

CGIL         CISL         UIL

UNA TANTUM:        Ai lavoratori in forza alla data del 27/12/97 sarà corrisposto un importo di £. 

UNA TANTUM:        Ai lavoratori in forza alla data del 27/12/97 sarà corrisposto un importo di £. UNA TANTUM:        Ai lavoratori in forza alla data del 27/12/97 sarà corrisposto un importo di £. 



 TABELLA PAGA APPRENDISTI METALMECCANICI ARTIGIANI E INSTALLAZIONE IMPIANTI 

Il calcolo della retribuzione verrà fatto sulla retribuzione globale del 5° livello secondo le seguenti percentuali:

1° Gruppo -Durata 5 anni

Paga 

Base

3° Elem. Contingenz

a

Int.       

Reg.

E.d.r. Totale Mensile

1° Trim. 55% 378,89 8,82 282,10 26,70 5,68 702,18

2° Trim. 57% 392,66 9,14 292,36 27,67 5,89 727,72

2° Sem. 63% 434,00 10,10 323,13 30,58 6,51 804,32

3° Sem. 66% 454,66 10,58 338,52 32,04 6,82 842,62

4° Sem. 68% 468,44 10,90 348,78 33,01 7,02 868,15

5° Sem. 72% 496,00 11,54 369,29 34,95 7,44 919,22

6° Sem. 76% 523,55 12,18 389,81 36,90 7,85 970,29

4° Anno 85% 585,55 13,63 435,97 41,26 8,78 1.085,19

5° Anno 90% 619,99 14,43 461,61 43,69 9,30 1.149,03

2° Gruppo -Durata 3 anni

Paga 

Base

3° Elem. Contingenz

a

Int.       

Reg.

E.d.r. Totale Mensile

1° Trim. 55% 378,89 8,82 282,10 26,70 5,68 702,18

2° Trim. 60% 413,33 9,62 307,74 29,13 6,20 766,02

2° Sem. 65% 447,77 10,42 333,39 31,56 6,71 829,85

3° Sem. 72% 496,00 11,54 369,29 34,95 7,44 919,22

4° Sem. 75% 516,66 12,02 384,68 36,41 7,75 957,52

5° Sem. 82% 564,88 13,15 420,58 39,81 8,47 1.046,89

6° Sem. 90% 619,99 14,43 461,61 43,69 9,30 1.149,03

3° Gruppo Durata 18 mesi

Paga 

Base

3° Elem. Contingenz

a

Int.         

Reg.

E.d.r. Totale Mensile

1° Trim. 55% 378,89 8,82 282,10 26,70 5,68 702,18

2° Trim. 70% 482,22 11,22 359,03 33,98 7,23 893,69

2° Sem. 80% 551,11 12,83 410,32 38,84 8,26 1.021,36

3° Sem. 90% 619,99 14,43 461,61 43,69 9,30 1.149,03

APPRENDISTI CON ETA' SUPERIORE A 24 ANNI E FINO A 29 ANNI COMPIUTI,

(Vedi figure professionali previste dal CCNL 1/7/96) Durata 5 anni

Paga 

Base

3° Elem. Contingenz

a

Int.      

Reg.

E.d.r. Totale Mensile

1° Sem. 80% 587,00 12,75 411,54 41,42 8,26 1.060,97

2° Sem. 87% 638,36 13,87 447,55 45,04 8,99 1.153,81

3° Sem. e 

seguenti 90% 660,37 14,34 462,99 46,60 9,30 1.193,60

Il calcolo della retribuzione verrà fatta sulla retribuzione globale del 4° Livello secondo le suddette percentuali.

IN VIGORE DAL 1° GENNAIO 2010



Progressione della retribuzione per apprendisti in possesso di titolo di studio post-obbligo

idoneo rispetto all'attività da svolgere (Durata ridotta di 6 mesi)

Il calcolo della retribuzione verrà fatto sulla retribuzione globale del 5° livello secondo le seguenti percentuali:

1° Gruppo  4 a. 6 m.

Paga 

Base

3° Elem. Contingenz

a

Int.       

Reg.

E.d.r. Totale Mensile

1° Trim. 55% 378,89 8,82 282,10 26,70 5,68 702,18

2° Trim. 57% 392,66 9,14 292,36 27,67 5,89 727,72

2° Sem. 63% 434,00 10,10 323,13 30,58 6,51 804,32

3° Sem. 66% 454,66 10,58 338,52 32,04 6,82 842,62

4° Sem. 68% 468,44 10,90 348,78 33,01 7,02 868,15

5° Sem. 72% 496,00 11,54 369,29 34,95 7,44 919,22

6° Sem. 76% 523,55 12,18 389,81 36,90 7,85 970,29

4° Anno 85% 585,55 13,63 435,97 41,26 8,78 1.085,19

Ul. Sem. 90% 619,99 14,43 461,61 43,69 9,30 1.149,03

2° Gruppo  2 a. e 6 m. Paga 

Base

3° Elem. Contingenz

a

Int.       

Reg.

E.d.r.

1° Trim. 55% 378,89 8,82 282,10 26,70 5,68 702,18

2° Trim. 60% 413,33 9,62 307,74 29,13 6,20 766,02

2° Sem. 65% 447,77 10,42 333,39 31,56 6,71 829,85

3° Sem. 72% 496,00 11,54 369,29 34,95 7,44 919,22

4° Sem. 75% 516,66 12,02 384,68 36,41 7,75 957,52

9° Trim. 80% 551,11 12,83 410,32 38,84 8,26 1.021,36

10 Trim. 90% 619,99 14,43 461,61 43,69 9,30 1.149,03

Progressione della retribuzione per apprendisti in possesso di attestato di qualifica professionale idoneo 

all'attività da svolgere  (Durata ridotta di 3 mesi)

1° Gruppo 4 a. e 9 m. Paga 

Base

3° Elem. Contingenz

a

Int.      

Reg.

E.d.r. Totale Mensile

1° Trim. 55% 378,89 8,82 282,10 26,70 5,68 702,18

2° Trim. 57% 392,66 9,14 292,36 27,67 5,89 727,72

2° Sem. 63% 434,00 10,10 323,13 30,58 6,51 804,32

3° Sem. 66% 454,66 10,58 338,52 32,04 6,82 842,62

4° Sem. 68% 468,44 10,90 348,78 33,01 7,02 868,15

5° Sem. 72% 496,00 11,54 369,29 34,95 7,44 919,22

6° Sem. 76% 523,55 12,18 389,81 36,90 7,85 970,29

4° Anno 85% 585,55 13,63 435,97 41,26 8,78 1.085,19

Ul. 9 mesi 90% 619,99 14,43 461,61 43,69 9,30 1.149,03

2° Gruppo 2 a. e 9 m. Paga 

Base

3° Elem. Contingenz

a

Int.        

Reg.

E.d.r. Totale Mensile

1° Trim. 55% 378,89 8,82 282,10 26,70 5,68 702,18

2° Trim. 60% 413,33 9,62 307,74 29,13 6,20 766,02

2° Sem. 65% 447,77 10,42 333,39 31,56 6,71 829,85

3° Sem. 72% 496,00 11,54 369,29 34,95 7,44 919,22

4° Sem. 75% 516,66 12,02 384,68 36,41 7,75 957,52

9° Trim. 80% 551,11 12,83 410,32 38,84 8,26 1.021,36

Ult. Sem. 90% 619,99 14,43 461,61 43,69 9,30 1.149,03

IN VIGORE DAL 1° GENAIO 2010

Totale Mensile



A decorrere dal 1° Luglio 2010, le imprese non aderenti all'Ente Bilaterale Artigianato e che non versano il relativo


