
TABELLA PAGA PER I DIPENDENTI DA ALBERGHI, PENSIONI E CAMPEGGI

                               IN VIGORE DAL 1° GENNAIO 2010

LIVELLI      Paga    Contin-      TOTALE

     base     genza      MENSILE

A-Quadri * 1.392,40 542,70 1.935,10

B-Quadri 1.253,93 537,59 1.791,52

1° livello 1.132,47 536,71 1.669,18

2° livello 994,01 531,59 1.525,60

3° livello 910,57 528,26 1.438,83

4° livello 832,75 524,94 1.357,69

5° livello 750,91 522,37 1.273,28

6° livello S. 703,68 520,64 1.224,32

6° livello 686,45 520,51 1.206,96

7° livello 612,57 518,45 1.131,02

* Per i Quadri deve essere aggiunta l'indennità di funzione prevista dal ccnl

NOTA ALLA TABELLA: I nuovi minimi tabellari decorrono dal 1° Gennaio 2010

e si applicano ai soli rapporti di lavoro in essere alla data del 20 Febbraio 2010. 

Gli incrementi di Gennaio 2010 saranno corrisposti con la retribuzione di Febbraio 2010.
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TABELLA PAGA PER GLI APPRENDISTI DIPENDENTI DA ALBERGHI, 

        PENSIONI E CAMPEGGI   IN VIGORE DAL 1° GENNAIO 2010

APPRENDISTI ASSUNTI FINO AL 27/07/2007

( orario di lavoro: 40 ore settimanali )

LIVELLI      Paga    Contin-     TOTALE

     base     genza     MENSILE

3° livello (durata  48 mesi)

1° anno      75% 682,93 396,19 1.079,12

2° anno      80% 728,46 422,61 1.151,06

3° anno      85% 773,98 449,02 1.223,00

4° anno      90% 819,51 475,43 1.294,95

4° livello (durata 36 mesi)

1° anno      75% 624,56 393,70 1.018,27

2° anno      80% 666,20 419,95 1.086,15

3° anno      85% 707,84 446,20 1.154,03

5° livello (durata 36 mesi)

1° anno      75% 563,18 391,77 954,96

2° anno      80% 600,73 417,89 1.018,62

3° anno      85% 638,27 444,01 1.082,28

6° livello S. (durata 24 mesi)

1° anno      75% 527,76 390,48 918,24

2° anno      80% 562,94 416,51 979,45

6° livello (durata 18 mesi)

1° anno      75% 514,84 390,38 905,22

ultimi 6 m.  80% 549,16 416,41 965,57

APPRENDISTI ASSUNTI DAL 28/07/2007

Possono essere assunti con contratto di apprendistato proefessionalizzante i lavoratori destinati a svolgere

le mansioni dei livelli 2,3,4,5,6S e 6.

Inquadramen

to finale
Durata Periodo Retribuzione

Liv. 2,3,4 48 mesi Primi 12 mesi 80%

Liv. 5, 6S 36 mesi

Dal 13°mese al 

24° mese 85%

Liv. 6 24 mesi

Dal 25° mese al 

36° mese 90%

Oltre il 36° mese 95%
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