
 

TABELLE PAGA PER AZIENDE  INDUSTRIALI GRAFICHE ED EDITORIALI

 IN VIGORE DAL 1° GENNAIO 2012

LIVELLI                PAGA          CONTIN-   E.D.R.        TOTALE

               BASE           GENZA        MENSILE

         

QUADRI 1.728,24 539,99 10,33 2.278,56

A  SUPER 1.719,90 539,99 10,33 2.270,22

A 1.452,25 533,19 10,33 1.995,77

B 1 Super * 1.397,33 530,40 10,33 1.938,06

B1 1.355,62 530,40 10,33 1.896,35

B 2 1.270,11 528,03 10,33 1.808,47

B 3 1.179,04 525,48 10,33 1.714,84

C 1 1.088,67 523,01 10,33 1.622,01

C 2 960,75 519,63 10,33 1.490,71

D 1 869,68 517,35 10,33 1.397,36

D 2 791,13 515,40 10,33 1.316,86

E 695,19 512,87 10,33 1.218,39
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

*L'accordo integra l'attuale sistema classificatorio con l'inserimento del livello B1 S (in sosti-

tuzione del parametro 201) al quale appartengono nuovi profili professionali.
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