
TABELLA PAGA PER I DIPENDENTI DA PUBBLICI ESERCIZI, RISTORANTI,

( orario di lavoro: 40 ore settimanali )

LIVELLI           Paga   3°  elem.        Contin-       TOTALE

          base   prov.le         genza      MENSILE

A-Quadri 1.472,24 3,36 542,18 2.017,78

B-Quadri 1.327,97 3,36 537,12 1.868,45

1° livello 1.201,07 3,36 536,24 1.740,67

2° livello 1.057,06 3,36 531,20 1.591,62

3° livello 970,30 3,36 527,91 1.501,57

4° livello 889,39 3,36 524,63 1.417,38

5° livello 804,09 5,05 522,09 1.331,23

6° livello S. 754,96 5,20 520,38 1.280,54

6° livello 736,97 5,20 520,25 1.262,42

7° livello 659,99 5,94 518,22 1.184,15

 * Per i Quadri deve essere aggiunta l'indennità di funzione prevista dal ccnl
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TABELLA PAGA PER GLI APPRENDISTI  DIPENDENTI DA PUBBLICI 

ESERCIZI, RISTORANTI, BAR, PASTICCERIE, TAVOLE CALDE, ECC. 

IN VIGORE DAL 1° MARZO 2012

APPRENDISTI ASSUNTI FINO AL 27/07/2007

( orario di lavoro: 40 ore settimanali )

LIVELLI      Paga  3°  elem.    Contin-  TOTALE

     base     prov.le     genza MENSILE

3° livello (durata  48 mesi)

1° anno 727,73 2,52 395,93 1.126,18

2° anno 776,24 2,69 422,33 1.201,25

3° anno 824,76 2,85 448,72 1.276,33

4° anno 873,27 3,02 475,12 1.351,41

4° livello (durata 36 mesi)

1° anno 667,04 2,52 393,48 1.063,04

2° anno 711,51 2,69 419,71 1.133,90

3° anno 755,98 2,85 445,94 1.204,77

5° livello (durata 36 mesi)

1° anno 603,07 3,78 391,57 998,42

2° anno 643,27 4,04 417,67 1.064,98

3° anno 683,48 4,29 443,77 1.131,54

6° livello S.( durata 24 mesi)

1° anno 566,22 3,90 390,29 960,40

2° anno 603,97 4,16 416,31 1.024,43

6° livello (durata 18 mesi)

1° anno 552,73 3,90 390,19 946,81

ultimi  6 mesi 589,58 4,16 416,20 1.009,93

APPRENDISTI ASSUNTI DAL 28/07/2007

Possono essere assunti con contratto di apprendistato proefessionalizzante i lavoratori destinati a svolgere

le mansioni dei livelli 2,3,4,5,6S e 6.

Inquadramento 

finale
Durata Periodo Retribu

zione

Liv. 2,3,4 48 mesi Primi 12 mesi 80%

Liv. 5, 6S 36 mesi

Dal 13°mese al 24° 

mese 85%

Liv. 6 24 mesi

Dal 25°mese al 36° 

mese 90%

Oltre il 36° mese 95%

    FILCAMS-CGIL

    FISASCAT-CISL

   UILTuCS-UIL

AZIENDE MINORI

PubbliciEserciziMinori_03_12.XLS


