DELEGA LAVORATORI SOMMINISTRATI

HoenTITA'
di L AVORO

Spett.le NIDIL CGIL SIENA
lo sottoscritto/a

Sesso F-M Nato/a il a

Residente a CAP PROV.

Via n®

Tel. Cell.

E-mail C.F.

Nazionalita Titolo di Studio

Dip. dell'lmpresa Fornitrice

Via n®

Comune Prov.

Rapporto di lavoro: Tempo IND. O - Tempo DET. O dal al
Tempo Pieno O - Tempo Parziale O % ore

CHIEDO

Con la presente di essere iscritto/a a codesta Organizzazione Sindacale con decorrenza
dal mese di
pagata nella misura dello 0,80% sulle mie competenze nette (eclusi TFR e ANF), per tutte

, con l'intesa che la quota d'iscrizione sara

le mensilta, comprese quelle aggiuntive, cosi come previsto dal CCNL di riferimento, e per
tutto il periodo per il quale il/la sottoscritto/a fara parte della vostra Orgnanizzazione, salvo

comunicazione di disdetta.

Firma
Data

Spett.le Direzione della
Impresa Fornitrice

luove

EDENTITA!
di L AVORO

e p.c. AL NIDIL CGIL SIENA

lo sottoscritto/a dipendente di

codesta Impresa Fornitrice autorizzo la Direzione Aziendale ad effettuare la trattenuta
relativa al mio contributo al Sindacato, nella misura dello 0,80% sulle mie competenze
nette (esclusi TFR e ANF), per tutte le mensilith, comprese quelle aggiuntive, cosi come
previsto dal CCNL di riferimento. Codesta Impresa, pertanto, provvedera a versare la
suddetta quota retributiva dello 0,80% in favore dell'Organizzazione Sindacale NIDIL CGIL

SIENA con decorrenza dal mese di accreditandola, mediante

bonifico bancario, sul seguente IBAN IT 58 D 0103014200 000012420925 .

La presente annulla e sostituisce ogni altra delega da me rilasciata precedentemente.

In caso di revoca da me sottoscritta, questa decorrera dal primo giorno utile del mese
successivo alla data della comunicazione.

Firma
Data




INFORMATIVA SUL TRATTAMENTC DE! DATI PERSONALI - (ari. 13 det decreto legislativo n. 196/2003}

In asservanza di quanto previsto dal D.Lgs. 30 glugna 2003 n, 196. Le (ormiamo le Mermazioni in ordine alle finalits e modalita dei trattemen-
1o dei Suoi dali personali. nonch[ 'ambito di comunicazione e diffusions degli slessi, la nalura dei daliin nostro possesso e del lore conieri-
mento.

Finalith e modalita dal trattamento

La CGIL, acquisisce dali relativi alla Sua persona pet lratlarli nel'ambito della sz altivita Istituzionale & comunque per le (nalla sirettamente
connesse all'attivita sindacale.

La CGIL, previo suo censense, tratterd i dati (ormili anche per erogarle ltres! servizi di sua competenza, connassi alla tulela in ambito lavara-
Bvo, ({scale, contabile, previdenziale ed assisienziale nonché per inviarle informative islituzionali sufla propria attivith e su quelia degli enti con o
senza scopo di fuere istituiti o costituiti dal sindacato stesse per if perseguilo delle medesime (inatta di cui sopra. Al fin] de!lindicato lrattamento,
il tofare poted venire a conoscenza di dati definili "sensibili", quali quelli idenef a rivelare lorigine razziale o elnica, le condizioni religiose, filose-
fiche o di altro genera, ke apinioni politiche, Fadesione al sindacato, assaclazioni o organizzazioni a caratiere religioss, filosofico, politice, lo slato
disalule o la vita sessuale. | dati verzanno Irattati nef rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza ad opera di scggelli a cid apposilamen-
te incaricati, mediante strumenli automalizzali ¢ cartacei alti a raccogiiere, registrare, memerizzare, geslire, elaborars, comunicare ed archivia-
re lz sua Normazioni.

Nalura dol conferimanto & consaguenze In ¢aso di rifiuto

I conferimento del dato & facallativo. Tultavia, qualora Lei si rifici di conferite i dali richiesti, patrebbe essere impossibila pertezionare Ta Sua
iscrizione al sindacato &. comungus, potrebbe essere impossibile o particofarmente difficoltogo, con conseguente Suo pregiudizie, garantire it
comretto perseguimenlo delle finalit istituzionall.

Ambito di comunicazicne e diffusione dei dati

Alfine di ademnpiera correllamente aliincarico conferito, | Suoi dati potranno essere trasmesst e comunicatf ad alti soggetti quall, i parficola-
fe. it Suo datore dilavero o enle pensionisiico o enle bilaterale. In seguito a Suc specilico consenso, i Suei dali polrebbera essere comunica-
li. per consentirle di usufrulre dei servizi offertl, o comunque par essers Tnformali sui servizi offert, al Patronale Inca e al CAAF GGIL o, comun-
que, a enli o persone giundiche con scopa di lucro e liberi professionisti dei quaii il sindacalo 8T avvale per il perseguimento det propri scopi.

La si informa alires] del fatio che | Suo] dati persanali palrebbero essere resi noli a tulli i soggetti, siano essi persone fisiche ¢ giundiche, espres-
samente nominatl come incaricati o responsabili del lraltamenlo, come tali tenuti agli stessi abblighi df riservatezza che compelene a! sinda-
calo e allres] espressamente is¥uili sulfossarvanza delle norme dl sicurezza, cosi come saranno resi nofi agl aitri co-{itolan del traltameanto,
quali le federazioni nazionali, regionali o teritoriali. Ove necessario i dati posseno assere inolire comunieat ad enti paritetici contrattuali. | suoi
dali personali non saranno in nessun caso dilfusi,

Dirilti riconoseiutl

Oueslo sindacalo, ai sensi di lagge, Le assicura l'esercizio di specifici diritli quali, In particolare, il diritlo di conoscere i dali trattali, Forigine, le
finalita ¢ le modalifa di rattamenlo nonché di oltenere l'aggiornamento, la rettifica, owerc. quando vi & Interesse, lNntegrazione dei dati, Lej
polea, in ogni momento, chiedere la cancellazione o it blosco dei dali in vialazione di legge od opporsi alla prosecuzione del fraltamento. Potra
inalire epporsi alla prosecuzlone def trattamento effeltuate per fralila di informetiva di carallere Istituzionale e promozionale o, comundue, fina-
lizzalo alla ricerea di mercalo ¢ alla vendita diretta.

Titolare e responsabile

La CGIL con sedi itu....ccomnanFiveste Ja qualita di tilolare del trallamento dei dati personali relativi ai servizi erogati. Le s segnala che, alla
goria e, comunque, alle federazioni regionali & territotali. Pelrd conoscere 'elence complete def responsabili del frattamento, distre richiesta,
presso la sadi relalive,

Consense al lrallamento dei dati parsonali

1. Il sottosentta. letla linformativa che precede, & consapevoie che In mancanza di consenso la CGIL non pelra pracedere al trattamantc det
miei dali persenali, rattandosi di dati df nalura pear lore nalura sensibili.

preste il mio consenso nege ll mio consenso

al tratlamento dei miei dali comuni e sensibil pei limiti dei dati e delle operazioni strettamente necessarie par il perseguimente delle finalita sta-
tutarie, nonché alla loro comunicazione al seggetti indicati nefinlormativa, ¢on particolare rifenmento al datore 4 lavoro nonché agh entl previ-
denziall ed assistenziali, agli enti bitaterali . comungue, a lulle le aricolazioni sindacali, nei limiti in cul k2 comunicazione sia essenziale perit
cofrette ¢ completo adempimente degli scopi statutari nonché degli obblighi stabiliti dalla normaliva vigente.

2. |n relazione alla predeits informativa, inoltre, prendendo allo che la prestazione de! consenso par altivitd estranes alla tutela del lavoratore o
del pensionato non e obtligatoria & che, in caso di rifute, non riceveral aleun pregiudizio

presto il mio consenso nego il mic consenso

- @l lraltamento dai miei datl per finalita di informativa istituzionale efo promozicnale da parte della CGIL e dei co-titolari dal traflamento;

- alie comunicazione e al successive trallamento dei mief dati personali corunt e sensibill, nel Bmitf di quanlo consentilo dalia legge e dalle
aulorizzazioni generali del Garante e. comunque, nei Emill del dali e delle operazioni essenziali per Yedempimante degli scop! isfituzionali, atle
federaziont nazionall, regionall efo teritoriali della CGIL, al Patronate Inca, al CAAF CGIL. e, comungus, agli enli & alle persone giundiche con
scopo di lucro delle quali sl avvale l'associazione sindacale per il perseguimento dei propri scopi statulari 0. comungue, con essa convenzic-
nate o affiliate, apll uflicl vertenze efo tutela individuale nonché & professiontst legali, fiseali @/ conlabill da me evenluzalmente incasicati di lute-
larmi in sede amminisirativa efo giurisdizionale;

- al tratlamento dei miei dali personafi, ai soggetii ai quali sono stali comunicati, per finalitd di informativa promozionale, commerciale e istit-
zionale nonché per il compimento di sicerche di mercato

Firma
Luogo/Data



