
  

LIVELLI Paga Premio   Indennità    Totale   3°elem.

Conglobata Operosità   mancata     Mensile   x lav.1 o

   mensa   più sc.anz.

  1.11.83

QUADRO ** 1.928,86 40,86 4,11 1.973,83 21,24

1° LIVELLO 1.811,01 40,86 4,11 1.855,98 21,24

2° LIVELLO 1.663,88 42,84 4,11 1.710,82 19,23

3° LIVELLO S. . 1.502,37 45,62 4,11 1.552,09 17,84

3° LIVELLO 1.462,84 46,25 4,11 1.513,20 17,52

4° LIVELLO S**nuovo 1.390,98 46,35 4,11 1.441,44 17,52

4° LIVELLO 1.354,12 46,35 4,11 1.404,58 16,95

5° LIVELLO 1.326,86 44,79 4,11 1.375,76 16,70

6° LIVELLO S**nuovo 1.238,92 45,32 4,11 1.288,34 16,45

6° LIVELLO 1.164,54 45,32 4,11 1.213,96 16,45

** Indennità di funzione: 51,65€     

 ** Il personale inquadrato alla data del 26 Gennaio 2011 nel 4° livello sarà inquadrato 

automaticamente nel nuovo 4° livello S. Il personale inquadrato al 6° livello alla data del

26 Gennaio 2012 sarà inquadrato automaticamente nel livello 6° livello S..

Terr.estero

20,60 28,74

31,82 41,85

39,96 59,29

Per i lavortatori in forza alla data del 26 Gennaio 2011è riconosciuto un elemento distinto della retribuzione

non riassorbibile pari  a €.10,00 e a €. 5,00 mensili rispettivamente per le imprese deStinatarie della prima sezione

speciale (CCNL Trasporto merci) e della seconda sezione speciale (CCNL Assologistica), al livello 3° Super

da riparametrarere (come da tabella seguente).

Tale importo, da erogarsi a decorrere dal mese di Gennaio 2011, incide su tutti gli istituti legali e contrattuali.

Dall'elencazione di cui all'art.2 della prima sezione speciale la S. Pasqua è soppressa. La festività del 4 Novembre

è soppressa.

Livello E.d.r. Sezione Prima E.d.r. Sezione Seconda

Quadro 6,45

1° 6,03

2° 5,54

3° Super 5,00

3° 4,88

4° 4,63

5° 4,42

6° 4,13

  C.G.I.L.   C.I.S.L.      U.I.L.

SIENA

11,07

10,00

9,75

9,26

8,84

8,26

INDENNITA' DI DISAGIO

Il lavoratore cui spetta l'indennità di trasferta ha diritto alla indennità di disagio di  €.0,93 per 

ciascuna indennità di trasferta da 18 a 24 ore, oppure per ogni trasferta coincidente anche in 

parte con l'orario notturno.

12,89

12,07

TABELLA PAGA PER I DIPENDENTI DA AZIENDE DI AUTOTRASPORTO MERCI 

                            CONTO TERZI E DA CORRIERI E SPEDIZIONIERI 

IN VIGORE DAL 1° MAGGIO  2012

INDENNITA' DI TRASFERTA IN VIGORE DAL 1° SETTEMBRE 2007

  Terr.naz.

Per assenza dalle 6 alle 12 ore

Per assenza dalle 12 alle 18 ore

Per assenza dalle 18 alle 24 ore

FESTIVITA'   



Ai  lavoratori in servizio al 10 Dicembre 2010 a copertura del periodo  di carenza contrattuale Settembre 2008

Dicembre 2010, verrà  corrisposto un importo forfettario di €150,00 suddivisibile in quote mensili in relazione alla
durata del rapporto nel periodo interessato.

L'importo sarà erogato con le seguenti modalità :

 -€.75,00 con la retribuzione di Gennaio 2011;

 -€.75,00 con la retribuzione di Marzo 2011.

UNA TANTUM: 


