TABELLA PAGA PER | DIPENDENTI DA AZIENDE DI CONFEZIONI
IN SERIE, CAMICERIA, BIANCHERIA. (AZIENDE INDUSTRIALI)

IN VIGORE DAL 1° SETTEMBRE 2015

LIVELLI PAGA
CONGLOBATA
8° LIV. 2.065,87
7° LIV. 1.948,95
6° LIV. 1.829,75
5° LIV 1.713,70
4° LIV 1.629,51
3°LIV.S 1.592,06
3° LIV. 1.556,58
2° LIV.S 1.512,12
2° LIV 1.479,01
1°LIV.* 1.179,53

* Per i lavoratori di prima assunzione nel settore addetti a lavori semplici che non
richiedono specifica esperienza di lavoro, € stabilito un periodo di 6 mesi di perma-
nenza nel 1° Livello

ELEMENTO DI GARANZIA RETRIBUTIVA:

A favore dei lavoratori dipendenti da aziende prive della contrattazione aziendale e che

non percepiscono altri trattamenti economici individuali o collettivi oltre a quanto spettante in base al
presente contratto nazionale, sara riconosciuto un importo a titolo di "elemento di garanzia retributiva".
Tale importo, pari a €.200,00 lordi, uguali per tutti i lavoratori, € erogato con la retribuzione del mese

di Maggio 2014, Gennaio 2015 e Gennaio 2016 ai lavoratori in forza il 1° Gennaio di ogni anno ed
aventi titolo in base alla situazione retributiva individuale rilevata nell'anno precedente, con assorbimento
fino a concorrenza dei valori dell'E.G.R. di quanto individualmente erogato.

IMPORTI PER LA CONTRATTAZIONE AZIENDALE

Nei casi in cui entro il 31 Marzo 2015 e 31 Marzo 2016 non viene effettuata la contrattazione aziendale,

con la retribuzione di Aprile 2015 e Aprile 2016, sono erogati i seguenti importi:

- €.280,00 lordi per il periodo 4/2014-3/2015;

-€. 280,00 lordi per il periodo 4/2015-3/2016.

Tali importi spettano a tutti i lavoratori in forza al 1°Aprile 2014 e 1° Aprile 2015 commisurati in dodicesimi
in relazione all'effettivo servizio nel periodo 1° Aprile - 31 Marzo.
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