
               TABELLA PAGA PER I DIPENDENTI DA IMPRESE DI PULIZIA IN VIGORE DAL 1.1.2008
                                                                    (Aziende aderenti CONFAPI e COOPERATIVE)

LIVELLI 7° liv. 6° liv.           5° liv.           4° liv.            3° liv            2° liv.           1° liv.

Paga base 975,88 844,78 679,72 621,45 572,90 529,21 485,52

Contingenza 532,06 524,77 518,53 517,50 515,42 513,96 512,71

Inc. Automatico
Biennale operai ** 0 0 41,08 39,66 36,53 34,39 32,67

 
Integrativo
territoriale 46,33 40,39 35,95 34,55 32,85 31,76 30,83

 
E.d.r. 10,35 10,35 10,35 10,35 10,35 10,35 10,35

EDAR *** 18,44 15,96 12,84 11,74 10,83 10,00 9,17

Totale mensile 1.583,05 1.436,25 1.298,47 1.235,25 1.178,88 1.129,67 1.081,26

Totale orario 9,15 8,30 7,51 7,14 6,81 6,53 6,25

INDENNITA' DI PRESENZA:    Dal 1.1.92 €. 1,29 al giorno, pari a €. 0,161 l'ora da corrispondere  proporzionalmente alle
ore previste nella lettera di assunzione ed esclusivamente per le giornate  di effettiva prestazione.

*** Elemento distinto e aggiuntivo della retribuzione (EDAR) sarà erogato per 14 mensilità e non utile agli effetti del 
computo di alcun istituto contrattuale e del Trattamento di Fine Rapporto.

** A partire dal 1° Giugno 2001, gli incrementi automatici biennali  operai non saranno corrisposti ai neo assunti nel settore per i
i primi tre anni di anzianità nel settore e saranno corrisposti a partire dal 4° anno di anzianità , senza interruzione del rapporto 
di lavoro nel settore. 
Dietro richiesta del lavoratore, l'impresa rilascerà una certificazione attestante l'anzianità di servizio del dipendente mede-
simo presso l'azienda.
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